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Nr. 1187/06.03.2023

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea raportului de activitate al Compartimentului Asistenta sociala pentru
semestrul Il al anului 2022

PRIMARUL COMUNEI GIUVARASTI

Avand in vedere:

Raportul semestrial at Compartimentului Asistenta sociala

prevederile art. 127 alin.(7) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019
privind Codul Administrativ; ale Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap cu modificarile si completarile ulterioare,

art. 29 alin.1 din Hotararea Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006

in temeiul art. 136 alin.(1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

PROPUNE

Art.1. Se aproba raportul de activitate pentru semestrul Il al anului 2022 al
Compartimentului de asistenta sociala conform Anexei care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.2.Aceasta hotarare se comunica prin grija secretarului general al comunei
tuturor institutiilor si persoanelor interesate.

AVIZAT,
Secretar general al comunei,
E
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Nr. 1188/06.03.2023

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotarare privind aprobarea raportului de activitate al
Compartimentului Asistenta sociala pentru semestrul Il al anului 2022

n conformitate cu prevederile art. 29 alin.(1) din H.G. nr. 268/2007 pentru
aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006
coroborate cu cele ale art.40 din Legea nr. 448/2006, privind protectia i
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, modificata si
completata, exista obligatia ca, semestrial, sa se intocmeascd un raport de
activitate a compartimentului precum si a asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap, aflati in plata.

Raportul aferent semestrului Il al anului 2022 a fost elaborat de d-na Mitroi
Mirela Mihaela, asistent social in cadrul compartimentului Asistenta sociald, si acesta
face obiectulul anexei la proiectul de hotarare pe care il supunem analizei si aprobarii
Consiliului local.

Y
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Anexa la PHCL nr. 1187/06.03.2023

Raport de activitate al Compartimentului Asistenta Sociala,
Semestrul Il, anul 2022

In ceea ce priveste activitatea compartimentului de asistentd sociald, n cursul
2022, s-au desfasurat urmatoarele activitati:
Tn anul 2022 au fost in plata:

- 6 dosare privind venitul minim garantat in baza Legii 416/2001, cu modificarile
si completarile ulterioare. Pe parcursul anului au incetat 2 dosare motivul fiind
depasirea venitului net al familiei.

-13 dosare privind alocatia pentru sustinere a familiei Legii 277/2010;

- 7 asistenti personali pentru persoane cu handicap grav incadrati cu contract de
munca pe durata nedeterminata;

-30 de persoane cu handicap grav care primesc indemnizatie de insotitor;

-35 de beneficiari ai Legii 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie
sociala pentu consumatorul vulnerabil de energie;

-1 beneficiar al Legii 248/2015 privind stimularea participarii in invatamantul
presolar a copiilor din familii defavorizate si a procedurii de acordare a tichetelor
sociale pentru gradinita,aprobate prin HG nr. 15/2016.

n anul 2022 s-au intocmit 13 dosare pentru alocatie de stat, 2 dosare pentru
indemnizatie de crestere a copilului si 1 dosar pentru stimulent de insertie.

in bugetul local au fost prinse sumele necesare pentru plata asistentilor personali dar
si indemnizatiile de insotitor pentru persoanele cu handicap grav.Astfel pana la 31
decembrie 2022 au fost achitate toate drepturile persoanelor cu handicap, neexistand
restante, suma totala fiind de aproximativ 500.000 lei
Deasemenea, in cadrul proiectului Acordarea de pachete cu ajutoare alimentare
in cadrul POAD 2018 - 2021, cod SMIS 125099 au fost distribuite pachete tuturor celor
111 beneficiari prevazuti pe liste, persoanele cele mai defavorizate, in acord cu
prevederile OUG nr. 84/2020.

S-au facut deplasari la domiciliul persoanelor adulte/copii cu probleme de sanatate
carora li s-au intocmit anchete sociale si au fost indrumati sa se prezinte la Comisia de
Expertiza pentru persoane cu handicap.

in semestrul 1l/ 2022 s-a intocmit un numar de 78 de anchete sociale necesare
pentru:

-Mentinerea/acordarea alocatiei de sustinere a familiei;

-Mentinerea platii venitului minim garantat;

-Acordarea ajutorului pentru incalzire al locuintei;

-Acordarea buselor scolare, liceu /facultate;
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- Distribuirea pachetelor alimentare din cadrul POAD;
-Judecatoria Corabia;
- DGASPC Olt.

in conformitate cu prevederile art. 29 alin.1 din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006, republicata, privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, compartimentul de
asistentd sociala de la nivelul primariei, in cazul nostru asistentul social trebuie sa
prezinte semestrial Consiliului local un raport care trebuie sa contina date referitoare la
activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, precum:

e dinamica angajarii asistentilor personali;

e modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului
de odihna, in stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor
de tip respiro;

e informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;

e numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Conform prevederilor legale in vigoare, in speta Legea nr.448/2006, republicata,
persoanele cu handicap, sunt acele persoane carora, datorita unor afectiuni fizice,
mentale sau senzoriale, le lipsesc abilitatile de a desfasura in mod normal activitati
cotidiene, necesitand masuri de protectie, in sprijinul recuperarii, integrarii si
incluziunii sociale. Precizam ca, in conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006 -
republicata, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, rolul
asistentului social, este de a monitoriza in conditii optime atributiile si obligatiile ce le
revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii
situatiei acestora, astfel incat acestia sa primeasca ingrijire speciala la nivelul pe care
situatia lor o cere, pentru satisfacerea intregului lant de nevoi fizice, personale, sociale
si spirituale.

Indiferent de varsta sau de handicapul cu care se confrunta acest segment social, el
are dreptul fundamental la autodeterminare si individualitate, pentru depasirea
conditiei de handicap si a reintegrarii sociale. ingrijirile ce li se acordd, pot permite
persoanelor cu handicap grav sa isi valorifice potentialul fizic, intelectual, spiritual,
emotional si social, in pofida handicapului de care sufera.

Tinand cont de aceste aspecte, pe semestrul Il al anului 2022, secretarul comunei
raporteaza urmatoarele:

e dinamica angajarii asistentilor personali:
a) Asistentul personal al persoanei cu handicap grav este persoana care supravegheaza,
acorda asistenta si ingrijire copilului sau adultului cu handicap grav, pe baza planului de
recuperare pentru copilul cu handicap, respectiv a planului individual de servicii al
persoanei adulte cu handicap;
b) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav, adultii cu handicap
grav ori reprezentantii legali ai acestora, cu exceptia celor cu handicap vizual grav, pot
opta intre asistent personal si primirea unei indemnizatii lunare.

Pentru semestrul Il al anului 2022 ,raportam urmatoarele aspecte :

In prezent sunt angajati cu contract individual de munca 7 asistenti personali, dintre care

- 7 asistenti personali care au in ingrijire persoane adulte cu handicap grav:
Petcu Oprita Viorel
—_——-———
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Filip Carolina;

Cojoc Marieta;

Fiscuci Eugenia;

Ochea Costica;

Panait Rodica;

Pistae Sanda.
Cu privire la evolutia numarului de asistenti personali si a sumelor suportate din bugetul
local reprezentand salariile acestora, situatia se prezinta astfel :

Nr.crt. Luna Nr.asistenti Cost/luna
- lei
1 ulie 8 26.637
2 August 8 26.637
3 Septembrie 7 23.548
4 Octombrie 7 23.193
5 Noiembrie 7 23.193
6 Decembrie 7 20.710

In luna decembrie s-a facut si plata concediului de odihna a asistentilor personali in
cuantum de 10.668 lei.

e Modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului
de odihna, in stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip
respiro;
in temeiul art.37, alin(1)lit.c, alin.(2) precum si alin(3) ,, Pe perioada absentei

temporare a asistentului personal, angajatorul are obligatia de a asigura persoanei cu
handicap grav un inlocuitor al asistentului personal, iar in situatia in care angajatorul nu
poate asigura un inlocuitor al asistentului personal, persoanei cu handicap grav i se acorda
indemnizatia prevazuta la art. 43 alin. (1) sau gazduirea intr-un centru de tip respiro. Pe
teritoriul administrativ al comunei Giuvarasti, nu exista un centru tip respiro.

Mentionam ca in semestrul Il al anului 2022, toti asistentii personali au facut cerere
pentru acordarea concediului de odihna pentru anul 2022.

e Numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Verificarile efectuate in semestrul Il al anului 2022 au vizat urmatoarele aspecte: modul
in care sunt indeplinite obligatiile contractuale ale asistentului personal, evaluarea sociala
si psihologica atat a asistentului personal cat si a persoanei cu handicap grav. In urma
anchetelor sociale efectuate la domiciliul persoanelor cu handicap nu au fost sesizate
probleme deosebite. Astfel, nu s-au constatat abateri de la normele de disciplina a muncii
ale asistentilor personali si nici incalcari ale obligatiilor prevazute in contractele
individuale de munca ale acestora. De asemenea, nu s-au inregistrat reclamatii din partea
bolnavilor, cu referire la modul de ingrijire de catre asistentii personali.

Asistentii personali ai persoanelor cu handicap, au fata de persoana cu dizabilitati,
pentru care au fost angajati, o serie de obligatii stabilite in mod expres prin lege si anume:

- sa participe o data la 2 ani, la instruirea organizata de catre angajator;

- sa semneze un angajament ca act aditional la contractul individual de munca, prin

care isi asuma raspunderea de a realiza integral planul de recuperare pentru copilul
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cu handicap grav, respectiv planul individual de servicii pentru adultul cu handicap
grav;

- sa presteze pentru persoana cu handicap grav toate activitatile si serviciile
prevazute in contractul individual de munca, fisa postului si planul de recuperare
pentru copilul cu handicap grav, respectiv planul individual de servicii al persoanei
adulte cu handicap grav;

- sa trateze cu respect, buna credinta si intelegere persoana cu handicap grav si sa nu
abuzeze fizic, psihic sau moral, de starea acesteia ;

- sa ne comunice in termen de 48 ore, orice modificare survenita in starea fizica ,
psihica sau sociala a persoanei cu handicap grav si alte situatii de natura sa modifice
acordarea drepturilor prevazute de lege.

Pentru orice situatie verificata de catre noi din proprie initiativa sau la sesizarea unor
terti, vom proceda la efectuarea anchetei sociale, cu propuneri de continuare a
activitatii asistentului personal, sau de incetare a activitatii acestuia, functie de cele
constatate.

S-a urmarit informarea asistentilor personali si in privinta respectarii programului
individual de recuperare si de integrare sociala a persoanelor cu handicap grav, in
cazurile in care le sunt prescrise programe speciale de reabilitare.

in semestrul Il al anului 2022 , nu s-au inregistrat abateri disciplinare ale asistentilor
personali care sa impuna luarea unor masuri de sanctionare disciplinara conform Codului
Muncii.

INDEMNIZATIILE LUNARE:

Parintii sau reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav, adultii cu handicap
grav ori reprezentantii legali ai acestora, cu exceptia celor cu handicap vizual grav, pot
opta intre asistent personal si primirea unei indemnizatii lunare. Indemnizatia lunara
este in cuantum egal cu salariul net al asistentului social debutant cu studii medii din
unitatile de asistenta sociala din sectorul bugetar, altele decat cele cu paturi.

Plata indemnizatiei lunare se asigura de primariile in a caror raza teritoriala isi are
domiciliul sau resedinta persoana cu handicap grav si se face pe perioada valabilitatii
certificatului de incadrare in grad de handicap, emis de comisiile de protectie a copiilor
sau de comisiile de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, dupa caz.

Pentru semestrul Il al anului 2022 raportam urmatoarele aspecte, cu privire la evolutia
numarului de indemnizatii acordate :

Nr. Luna Nr. Indemnizatii
crt
1 lulie 29 B
2 August B 31
3 Septembrie 31
4 Octombrie B 29
5 Noiembrie 29
6 Decembrie 29

in semestrul Il al anului 2022 s-a platit suma de 277.368 lei, acesta reprezentand
indemnizatia lunara a persoanelor adulte/copii cu handicap grav.
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Din totalul de 29 persoane cu handicap care primesc indemnizatie persoana cu
handicap, 3 persoane sunt minore si 26 adulti . Persoanele cu handicap grav au primit
acordul de la DGASPC Olt, pentru acordare indemnizatie persoana cu handicap . Pentru
minori indemnizatia cu handicap o primesc parintii in calitate de reprezentanti legali.

Plata salariilor asistentilor personali ai persoanelor cu handicap s-a realizat la data
fixata si anume data de 11 a fiecarei luni pentru luna anterioara. De asemenea, la aceasta
data s-au platit si indemnizatiile persoanelor cu handicap grav care au optat pentru
aceasta forma de plata.

in concluzie, apreciem ca serviciile acordate persoanelor cu handicap grav prin
intermediul Primariei comunei Giuvarasti in speta angajatorul asistentului personal, sunt
de bunad calitate, sunt monitorizate iar prin actiunea preventiva s-a evitat aparitia
conflictelor si ramanerea in familie a bolnavului.

INTOCMIT,
ASISTENT SOCIAL,

LA
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CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GIUVARASTI

Comisia pentru amenajarea teritoriului si urbanism, muncs, protectie sociala,
protectie copii, tineret si sport

AVIZUL
Nr. 1648 din 29.03.2023
pentru P.H.C.L. nr. 1187/06.03.2023 privind aprobarea raportului de activitate
al Compartimentului Asistenta sociald pentru semestrul II al anului 2022

Avand in vedere sedinta comisiei de specialitate din data de 29.03.2023, ora 14:00,
in urma analizei si discutiilor purtate de citre membri ei, in temeiul prevederilor art. 125
alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15
alin. (1) lit. b) din Regulamentul de organizare si functionare a consiliului local, Comisia
pentru amenajarea teritoriului si urbanism, muncd, protectie sociald, protectie copii,
tineret si sport adoptd urmdtorul aviz.

Art.1. - Se avizeaza favorabil proiectul de hotdrare a consiliului local nr.
1187/06.03.2023 privind aprobarea raportului de activitate al Compartimentului Asistenta
sociald pentru semestrul II al anului 2022, fir& amendamente.

Art. 2. - Amendamentele si observatiile membrilor comisiei se regdsesc in anexa
care face parte integrantd din prezentul aviz.

Art. 3. - Prezentul aviz se comunica prin grija secretarului comisiei, in termenul
recomandat, secretarului general al comunei Giuvarasti.

Presedintele Comisiei,
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